COLOMBIA .

POTENCIA DE LA CONTADURIA

Vl DA GENERAL DE LA NACION
Cuentas Claras, Estado Transparente

U. A. E. CONTADURIA GENERAL DE LA NACION

RESOLUCION No. 080

(21 de marzo de 2024)

“Por la cual se adopta el plan de austeridad en el gasto publico y se
implementan medidas administrativas, financieras y de recursos humanos para
la U.A.E. Contaduria General de la Nacién en la vigencia 2024”

EL CONTADOR GENERAL DE LA NACION

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las que le
confiaren los literales c) y g) del articulo 3° de la Ley 298 de 1996 y el numeral
8 del articulo 4° del Decreto No. 1693 de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 209 de la Constitucién Politica y el articulo 3
de la Ley 489 de 1998, las actuaciones de los Organos del Poder Publico deben
desarrollarse, entre otros, con fundamento en los principios de eficiencia,
equidad y economia para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado,
relacionados con la ordenacion y ejecucion del Presupuesto General de la Nacién
Y, en general, con la administracion de bienes y recursos publicos.

Que el articulo 334 de la Constitucién Politica, modificado por el articulo 1 del
Acto Legislativo 3 de 2011, dispuso que el Estado interviene en la economia para
asegurar el bienestar de todos los colombianos, y que dicho bienestar se
consolida mediante una sostenibilidad fiscal que funja como instrumento para
alcanzar de manera progresiva los objetivos del Estado Social y Democratico de
Derecho, donde el gasto social es prevalente.

Que el articulo 19 de la Ley 2155 de 2021 establece que el Gobierno Nacional
reglamentara anualmente mediante decreto un Plan de Austeridad del Gasto
para los 6rganos que hacen parte del Presupuesto General de la Nacién. Dichos
érganos deberan presentar y enviar al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
un informe semestral sobre el recorte y ahorro generado.

Que el Decreto 0199 del 20 de febrero de 2024 establece el Plan de Austeridad
del Gasto 2024 para los 6rganos que hacen parte del Presupuesto General de la
Nacion.

Que ha sido proposito de este Gobierno una politica de austeridad dirigida a
elevar la eficiencia y efectividad en el uso de los recursos publicos, la cual debe
prevalecer en todos los 6rganos que hacen parte del Presupuesto General de la
Nacién, por lo cual se hace necesario establecer un Plan de Austeridad del Gasto.

Que la U.A.E. Contaduria General de la Nacion por hacer parte del Presupuesto
General de la Nacién, debe definir un Plan de Austeridad del Gasto en
cumplimiento de la normativa citada, en linea con la politica gubernamental.
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Que el Comité Institucional de Gestion y Desempefio la U.A.E. Contaduria
General de la Nacion, en sesion realizada el 18 de marzo de 2024, aprobé el Plan
de Austeridad en el gasto publico para la vigencia 2024, el cual hace parte
integral de la presente resolucién y sera objeto de publicacién en la pagina web
institucional, para conocimiento de las partes interesadas y para el seguimiento
periédico.

Por lo anteriormente expuesto, el Contador General de la Nacién,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. ADOPCION DEL PLAN. Adéptese en la U.A.E. Contaduria
General de la Nacion, el “Plan de Austeridad en el Gasto para la vigencia 2024",
El documento contentivo del Plan de Austeridad en el Gasto, se encuentra en
documento anexo a la presente resolucién y hace parte integral del acto
administrativo.

ARTICULO 2°, IMPLEMENTACION DE MEDIDAS. Impleméntese las medidas
administrativas, financieras y de recursos humanos, acordes con la politica
publica de austeridad, eficiencia, economia y efectividad al interior de la
Contaduria General de la Nacién.

ARTICULO 3°. HORAS EXTRAS. Con el fin de lograr una reduccién de gastos
por este concepto, se adoptan las siguientes acciones y medidas:

a) Los servidores publicos que de acuerdo con la Ley tengan derecho al pago de
compensaciones por este concepto, en caso de laborar por fuera del horario
establecido por la entidad deberan contar con autorizacién previa de su jefe
inmediato. Cuando se sobrepase el porcentaje maximo de horas extras
autorizadas, establecido en el 70% de la asignacion basica mensual de cada
servidor publico, estas se compensaran en tiempo. La Secretaria General
programara el disfrute de los compensatorios causados con el fin de evitar
su acumulacion.

b) Se reconoceran horas extras exclusivamente a los servidores publicos que
desempefien cargos del nivel técnico y asistencial, en las condiciones
establecidas por la normatividad vigente, es decir, nivel técnico hasta el grado
09 y nivel asistencial hasta el grado 19.

ARTICULO 4°. VACACIONES. Todos los servidores publicos de la entidad
deberdn disfrutar de las vacaciones dentro del afio siguiente a la fecha de su
causacién, para ello se tendrd en cuenta el Plan de Vacaciones que se elaborara
para cada vigencia fiscal. Las vacaciones no se aplazaran ni interrumpiran, salvo
por estrictas necesidades del servicio previamente justificadas por el jefe
respectivo. De igual manera podran cancelarse en dinero por retiro de la entidad
del servidor publico y/o casos particulares contemplados en el marco legal
debidamente justificados ante el Contador General de la Nacién en virtud de
estrictas necesidades del servicio. En caso de que una vez programadas y
aprobadas las vacaciones se deba cambiar la fecha de disfrute por necesidades
del servicio, el jefe inmediato deberd enviar comunicacién debidamente
motivada al coordinador del GIT de Talento Humano. Para todos los efectos
deberd darse estrictamente observancia a lo dispuesto en la Circular interna No
001 de 2024 y, en cualquier caso, de no programarse el disfrute de las
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vacaciones, se dard aplicacion a lo prescrito en los articulos 9 y 18 del decreto
1045 de 1978, reconociéndolas de oficio.

ARTICULO 5°. PRELACION DE ENCUENTROS VIRTUALES. La Contaduria
General de la Nacion promovera y dard prelacion los encuentros virtuales y no
presenciales sobre las actividades que impliquen desplazamiento fisico de los
servidores publicos, tanto en las actividades asociadas al Plan Nacional de
Capacitacion, como en las relacionadas con las actividades misionales de
asistencia técnica. Esta prelacion deberd ser evaluada y sustentada de
conformidad con lo establecido en el articulo séptimo de la presente resolucion.

ARTICULO 6°. COMISIONES DE SERVICIO Y COMISIONES DE ESTUDIO
AL EXTERIOR, TIQUETES AEREOS Y VIATICOS. Para estos efectos se
tendrédn en cuenta los siguientes criterios:

a) En el evento de comisiones que impliquen desplazamiento aéreo se deberd
propender porque se efectué en clase econdmica, salvo cuando el viaje tenga
una duracién de mas de ocho (8) horas, previa justificacion ante el
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica.

b) La programacion de los desplazamientos se debera realizar con la suficiente
anticipacién, para acceder a mejores tarifas de transporte.

c) Las comisiones de servicios seran autorizadas sélo cuando respondan a
necesidades estrictas del servicio y deben ser previamente valoradas por la
Secretaria General, los Subcontadores o los Coordinadores de los GIT del
despacho segun el caso, y autorizadas por el Contador General de la Nacidn.

d) Cuando no se requiera pernoctar en el lugar de la comision, el servidor o
contratista debera regresar el mismo dia que finalice el evento, con el fin de
reducir los dias pernoctados.

e) Con ocasién de invitaciones de entidades, y solo en el caso que estos gastos
no estén cubiertos y autorizados por estas, podrd autorizarse el
reconocimiento y pago de viaticos.

f) En el evento en que el asunto se pueda resolver mediante teleconferencia o
cualquier otro medio de comunicacion, se preferirdn estos medios y no la
comisién. Para el efecto, las teleconferencias deberan ser programadas al
menos con dos (2) dias de antelacidon, con el fin de que sea eficiente su
celebracion.

g) Toda comision al exterior deberad ser previamente autorizada por el
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica.

ARTICULO 7°. EVENTOS - CAPACITACIONES. Se debera cumplir con la
reduccién de gastos a través de acciones tales como:

a) Minimizar los gastos de alquiler de salones para eventos o capacitaciones.

b) Cuando se requiera el uso de salones o auditorios, se implementarén
estrategias dirigidas a que las entidades publicas beneficiarias de los eventos,
provean dichos inmuebles en el marco de la cooperacion interinstitucional.

c) Celebrar Convenios interadministrativos para el uso de auditorios y salones,
esto con el fin de adelantar las respectivas capacitaciones o eventos de la
entidad.

d) Solicitar las medidas justas en la alimentacién cuando haya lugar a eventos
y/o capacitaciones.

e) Se privilegiaran las ayudas tecnoldgicas para el suministro de las memorias
de los eventos o capacitaciones.

ARTICULO 8°. USO DE VEHICULOS OFICIALES. Para atender la reduccion
de gastos se atenderan las siguientes acciones:
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a) Se asignaran vehiculos de uso oficial a los siguientes funcionarios del nivel
Directivo de |la Entidad: Contador General de la Nacién y Secretario General.

b) Los vehiculos solo podran ser usados de lunes a viernes y cuando por
necesidad del servicio se requiera el uso del vehiculo los fines de semana o
festivo, éste quedard a disposicion y bajo la responsabilidad exclusiva del
funcionario al cual esta asignado, previa justificacién.

c) La Secretaria General por intermedio del GIT de Servicios Generales,
Administrativos y Financieros, fijaré el cupo de combustible de cada vehiculo,
con base en las caracteristicas y cilindraje respectivo y hard sequimiento al
consumo histoérico de combustible.

d) Quien haga uso del vehiculo oficial, deberd atender las normas de transito
vigentes, con el fin de evitar multas e infracciones.

ARTICULO 9°. PAPELERIA E IMPRESION DE DOCUMENTOS. Para atender
la reduccién de gastos en la U.A.E. Contaduria General de la Nacién, la Secretaria
General:

a) Ejercera el control sobre los pedidos de papeleria, téner y demaés Utiles de
escritorio que realicen las diferentes dependencias de la Entidad, observando
para ello la utilizacién racional de estos bienes y realizard un anélisis
trimestral de las necesidades por area, para obtener consumos reales de los
materiales y Utiles en cada dependencia.

b) Propendera por la utilizacion de los medios digitales para evitar impresiones
y racionalizar el uso del papel.

c) A través del GIT de Servicios Generales, Administrativos y Financieros, con
el apoyo del GIT de Talento Humano y Prestaciones Sociales y el GIT de
Planeacion, realizardn campafias de concientizacién dirigidas al personal
vinculado a la U.A.E. Contaduria General de la Nacién, orientadas al
aprovechamiento y reciclaje de materiales y Gtiles de oficina.

d) Las impresiones a color sin excepcion deberdn ser exclusivamente para
actividades oficiales de la entidad y como excepcién. La autorizacion para ello
estara a cargo del Jefe correspondiente. Las impresiones en blanco y negro
se haran en la opciéon econémica de la impresora y los documentos en
borrador se imprimirdn en papel reciclable o en su defecto por ambas caras
de la hoja.

e) En cuanto a los contratos de impresién de textos, folletos y demas
publicaciones institucionales, se dara prioridad a los servicios que en igualdad
de condiciones ofrezca la Imprenta Nacional.

AI_!TfCULO 10°. TELEFONIA. Las lineas y el servicio telefénico deberan ser
utilizados exclusivamente para uso oficial, atendiendo los siguientes criterios:

a) No se asignaran, en la vigencia 2024, planes de teléfonos celulares con cargo
al presupuesto de la U.A.E. Contaduria General de la Nacién a ningun
funcionario de la entidad.

b) Las lineas telefénicas fijas para llamadas internacionales, nacionales vy
celulares estan destinadas exclusivamente para uso oficial, y la asignacion de
codigos serd responsabilidad compartida del coordinador de cada GIT y la
Coordinacion del GIT de Servicios Generales, Administrativos y Financieros,
bajo la supervisién del Secretario General.

c) El GIT de Servicios Generales, Administrativos y Financieros para efectos de
llamadas de fijo a celular y de fijo a larga distancia (nacional), asignara
codigos a cada servidor publico autorizado por su coordinador y establecera
mecanismos de control y seguimiento a los consumos reportados en las
diferentes modalidades.

d) Para el control de las llamadas se llevard un registro en el que se dejara
constancia de la fecha, hora, servidor publico que autoriza la llamada,
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servidor publico que solicita la llamada, el nimero del teléfono marcado y la
indicacion de si es llamada a celular o nacional. El GIT de Servicios Generales
Administrativos y financieros efectuara el control de las Ilamadas realizadas,
reportando a Secretaria General las que no correspondan a actividades
laborales para el proceso administrativo y disciplinario a que dé lugar.

ARTICULO 11°. SUSCRIPCION A PERIODICOS Y REVISTAS,
PUBLICACIONES Y BASES DE DATOS.

La entidad realizard suscripcion a bases de datos electronicas especializadas
Unicamente cuando sea necesario y la cantidad de licencias estaran
determinadas por las necesidades del servicio.

Para la impresion de textos, folletos y demas publicaciones institucionales, se
procurara la mayor economia y eficiencia en el gasto, evitdndose impresiones o
ediciones de lujo.

ARTICULO 12°. AUSTERIDAD EN EVENTOS Y REGALOS CORPORATIVOS.

a) Las condecoraciones con cargo a los recursos del Tesoro Publico, estan
prohibidas.

b) No se financiaran regalos corporativos, ni articulos promocionales o de
mercadeo por parte de la U.A.E. Contaduria General de la Nacién.

ARTICULO 13°. SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL. Para reducir el consumo por
concepto de servicios publicos en la U.A.E. Contaduria General de la Nacién, se
implementaran las siguientes acciones:

a) El GIT de Planeacion hard seguimiento estricto al cumplimiento de Plan
Institucional de Gestion Ambiental en sus componentes de uso eficiente del
agua, de la energia y manejo integral de los residuos.

b) El GIT de Planeacion, adelantaréd campafias de sensibilizacién con el fin de
fortalecer el Plan Institucional de Gestion Ambiental y sistema de gestién
ambiental.

ARTICULO 14°, USO DE BIENES PUBLICOS. Queda prohibido el uso y destino
de los bienes de propiedad de la U.A.E. Contaduria General de la Nacién, para
actividades diferentes a las funciones que cada servidor publico tenga asignadas,
con el fin de maximizar la vida (til de estos.

ARTICULO 15°. SEGUIMIENTO A LAS DIRECTRICES. La Secretaria General
de la CGN, serd la encargada de hacer seguimiento a la ejecucién y cumplimiento
de la presente resolucién e implementara las medidas adicionales gue considere
pertinentes para hacer prevalecer la austeridad en el gasto publico y los
principios de economia y eficiencia de la Administracién Publica.

Trimestralmente, la CGN enviard un informe elaborado por la Secretaria General,
sobre el cumplimiento de la presente resolucién al Ministerio de Hacienda y
Credito Publico.

La Coordinacién del GIT de Control Interno podra hacer el acompafiamiento
respectivo para el seguimiento a la ejecucién y cumplimiento de la presente
resolucion.

Es respgnsabilidad de cada servidor publico de la U.A.E. Contaduria General de
la Nacidn, dar cumplimiento a las medidas adoptadas mediante la presente
resolucion.
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ARTICULO 16°. MEDIDAS COMPLEMENTARIAS. Adicional a las medidas aqui
definidas, la Secretaria General y la Coordinacidn del GIT de Servicios Generales
Administrativos y Financieros evaluaran la conveniencia y viabilidad de
implementar otras que se consideren pertinentes, para la optimizacion del gasto
en los diferentes rubros y las socializard oportunamente a todos los servidores
publicos de la entidad.

ARTICULO 17°. VIGENCIA. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de
su publicacion en los términos indicados en el articulo 65 Ley 1437 de 2011,
modificado por el articulo 15 de la Ley 2080 de 2021 y deroga las resoluciones
y demas disposiciones anteriores que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C., a los veintiln dias (21) dias del mes de marzo de 2024,

=z

~

MAURICIO GOMEZ VILLEGAS
Contador General de la Nacidén

Proyecto: Milyn Castro Céceres, Asesor 1020-05 con rol de Jefe de Presupuesto
Revisé:  Freddy Castafio Pineda, Secretario General }

Cesar Augusto Rincén Vicentes, Coordinador GIT Juridica (E) g :
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servidores publicos cuya participacién sea frente a 2023 L. . . . . frente a 2023
. . ., . Némina y Prestaciones Sociales [de recursos a Delegaciones Oficiales
estrictamente necesaria por la relacidn las funciones
o . . otorgadas.
del empleo desempefian con objeto de la misma.
Art. 10 - Toda comision de servicios y de estudios al L. L,
exterior de servidores publicos de entidades que Despacho Autorizaciones de comision de
Art. 10 AUTORIZACION PREVIA Al publics a o e servicios al exterior con
o pertenecen a la Rama Ejecutiva del orden nacional, Estudio técnico de viabilidad. L,
TRAMITE DE COMISIONES AL 20% GIT de Talento Humanoy autorizacion DAFP/Total de Anual

EXTERIOR.

debe justificar la exigencia de la presencia fisica y
contar con la autorizacién previa del Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica.

Nomina y Prestaciones Sociales

Autorizacién de Presidencia y del MHCP

comisiones de servicios al
exterior tramitadas




Meta

Concepto Descripcion y Responsable Actividad Actividades a Realizar Indicador Frecuencia
(]

Se han implementado las actividades,
ajustes tecnoldgicos y los procesos
necesarios para ampliar la cobertura de los
eventos virtuales de capacitacion misional.
No obstante, en 2024, no se fija indicador
puesto que se implementan en la vigencia
dos aristas de capacitacion: Congreso
nacional de Contabilidad Publica y Catedra

Art. 11 - eventos los organismos que hacen del Despacho Nacional de Contabilidad Publica.

Art. 11 EVENTOS. Presupuesto General Nacion, se deben observar N/A Acorde con lo anhterior se fija en materia  [N/A N/A

siguientes medidas de austeridad: Secretaria General de austeridad un presupuesto para el
Congreso de Contabilidad, que no debe ser
superior al de la anterior version.
En el caso de los conferencistas
internacionales se impementaran
estrategias y alianzas para que el costo de
honorarios, desplazamiento y estadia se
asumido por cooperantes o aportantes sin
incurrir en erogaciones presupuestales.

a. Privilegiar la virtualidad en la organizacién y

desarrollo.

b. Cuando, excepcionalmente, el evento sea

presencial se deberd dar prioridad al uso espacios

institucionales.

c. Coordinar Su realizacion y logistica, en la medida lo

posible, con otras entidades del que tengan

necesidades de capacitacion analogas o similares.

d. En los eventos presenciales racionalizar la

provision de refrigerios y almuerzos a los

estrictamente necesarios.

e. Priorizar el uso de tecnologias de informacién y

comunicaciones de manera que se racionalice la

papeleria y elementos de apoyo de las

capacitaciones.
No se fija meta, no aplica porque la entidad
no incurre en costos de vigilancia.

Las entidades evaluardn la viabilidad de implementar . En el contrato de arrendamiento de sede,

. " .. X GIT de Serv. Grales, Adtivos y " ;
Art. 13 VIGILANCIA dispositivos tecnoldgicos como camaras, alarmas u N/A que debe suscrtibirse en noviembre de N/A N/A

otros dispositivos.

Fros.

2024, se garabntizara que el servicio de
vigilancia sea parte del contrato de
arrnedameinto.




Meta

Concepto Descripcion Responsable Actividad Actividades a Realizar Indicador Frecuencia
%
No se fija meta y no aplica porque la
Art. 13 - Las entidades que hacen parte del i ; i y ’p porq
. , entidad adquirié vehiculos en 2022 y no se
Presupuesto General la Nacién, Unicamente podran L R
R , contempla adquisicion en 2023. Sin
adquirir vehiculos automotores, cuando el R ;
. . . embargo, se restringe el uso de vehiculos
o automotor presente una obsolescencia mayor a seis GIT de Serv. Grales, Adtivos y . K
Art. 14 VEHICULOS OFICIALES. . , . los fines de semana y los festivos y las N/A N/A
contados a partir de la matricula del vehiculo y su Fros. ..
. . L multas de transito, donde se observe
necesidad debidamente justificado y sustentado en R K 3 :
. L negligencia, deberan ser cubiertas por el
estudios que demuestren conveniencia y el ahorro , )
R conductor responsable del vehiculo (previa
parala entidad. asistencia al curso respectivo)
i i u ivo).
Adquisicién 0 P
Art. 14 - Las entidades que hacen parte del
Presupuesto de la Nacién deberan abstenerse de GIT Logistico de Capacitacidony
celebrar contratos de publicidad y/o propaganda Prensa
personalizada o que promocione la gestidn del . L X
Art 15. AHORRO EN PUBLICIDAD . ) » Realizar seguimiento para garantizar que 0 contratos en gastos en
Gobierno Nacional, como: agendas, almanaques, GIT de Planeacién . . . X R Semestral
ESTATAL ] ) . o . . no se realicen contratos de publicidad. publicidad en la vigencia 2024
libretas, pocillos, vasos, adquirir o similares; imprimir
informes, folletos o institucionales. celebrar GIT de Serv. Grales, Adtivos y
contratos Las entidades deberan seguir los siguientes Fros.
lineamientos para ahorrar en publicidad estatal:
Gasto 0
Art. 15 Para el uso adecuado de papeleria y telefonia,
Art. 16 PAPELERIA Y TELEFONIA [las entidades que hacen parte del presupuesto
General de la Nacidn deberan:
a) Utilizar medios digitales, de manera preferente, y
evitar impresiones.
b) Las publicaciones de toda entidad deberan
hacerse de manera preferente en su
sitio web.
GIT Logistico de Capacitaciony
Prensa
. - i Mantener el L. - e, .
c) Reducir el consumo, reutilizar y reciclar ., Actividades de reciclaje, sensibilizaciéon y Consumo de papeleria 2023 vs
. . consumo de paepel |GIT de Planeacion . L , Semestral
implementos de oficina. . R continuidad de politicas de cero papel cosnumo de papeleria 2024
del afio anterior
GIT de Serv. Grales, Adtivos y
Fros.
Costo de llamadas a celulares
i i L. Implementar acciones tendientes a realizar |o internacionales, no
d) Racionalizar las llamadas telefénicas . , L.
. . ) GIT de Serv. Grales, Adtivosy |llamadas a celulares y teléfonos contemplados en plan basico
internacionales, nacionales y a celulares 'y 20% Mensual

privilegiar sistemas basados en protocolo de internet.

Fros.

internacionales que estén dentro del plan
bdsico de comunicaciones

de telecomunicaciones / Total
costo de facturacién en
telecomunicaciones




Concepto

Descripcion

Meta

%

Responsable Actividad

Actividades a Realizar

Indicador

Frecuencia

e) Abstenerse de renovar o adquirir teléfonos
celulares y planes de telefonia movil, internet y datos
para los servidores publicos de cualquier nivel;
debiendo desmontar gradualmente los planes o
servicios que tengan actualmente contratados. Se
exceptuan aquellos que se destinen para la
prestacion del servicio de atencidn al ciudadano y los
requeridos como parte de la dotacién del personal
que garantiza la seguridad de beneficiarios de
esquemas, de acuerdo con lo establecido en el
Decreto 1066 de 2015 o el que haga sus veces.

Art. 17 SUSCRIPCION A
PERIODICOS Y REVISTAS,

Art. 16 Las suscripciones a bases de datos
electrdnicas, periddicos o revistas especializadas se
efectuaran solamente cuando sea necesario para el

Desoacho CGN

Cero suscripciones |GIT de Serv. Grales, Adtivos N/A N/A N/A
PUBLICACIONES Y BASES DE cumplimiento del objeto misional de las entidades. P Fros v / / /
DATOS. Las licencias se adquiriran en las cantidades '
suficientes para suplir las necesidades del servicio.
Desoacho CGN
Art 18. AUSTERIDAD EN EVENTOS Cero regalos
Este gasto esta prohibido en el PGN. GIT de Serv. Grales, Adti N/A N/A N/A
Y REGALOS CORPORATIVOS & P corporativos | e Serv. Grales, Adtivosy N/ / /
Desoacho CGN
Art 19. CONDECORACIONES Este gasto esta prohibido en el PGN. Cero GIT de Serv. Grales, Adtivosy  |N/A N/A N/A
Fros.
Ya se implementaron ahorradores y la
Art 19. SOSTENIBILIDAD a) Implementar sistemas de reciclaje de aguas e GIT de Serv. Grales, Adtivos y ] P o v .
. ., N/A entidad opera en un edificio que recicla N/A N/A
AMBIENTAL. instalacion de ahorradores. Fros. agua
Antes de contratar estudios y/o disefios, cada Cero contratacion
entidad verificara si cuenta con otros estudios con el |de estudiosy
mismo o disefios
similar objeto (esto se podra determinar
considerando el alcance y los entregables de los
estudios). En estos casos, la respectiva entidad
. isara si i ili D ho CGN
Art. 20. RACIONALIZACION EN LA reV|s.ara si es posible utllllzar, total o . esoacho ‘
parcialmente, los estudios que ya se tienen, para GIT de Serv. Grales, Adtivosy  [N/A N/A N/A

CONTRATACION DE ESTUDIOS

obtener el fin que se propone, o si es necesario
actualizar, complementar, el estudio o el disefio que
ya se tiene, en cuyo caso se

aplicaran los principios de la contratacion publica y
solo contratara los trabajos adicionales que sean
necesarios para actualizar o complementar dichos
estudios

Fros.

Art 22. SOSTENIBILIDAD
AMBIENTAL.

Art 22 - Las entidades que hacen parte del
Presupuesto General de la Nacién, propenderan por
adoptar las siguientes acciones:

a) Implementar sistemas de reciclaje de aguas,
aprovechamiento de aguas lluvias e instalacion de
ahorradores;

Incremento del 3%

Campafias de sensibilizacion e

implementacién de programas,

rancidarandnn 1ia ca ha amnliada la nlanta

Incremento en el valor
facturado asociado a la tarifa.
El consumo se incrementa

Trimactral
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Descripcion

Meta

%

Responsable Actividad

Actividades a Realizar

Indicador

Frecuencia

b) Fomentar una cultura de uso racional y ahorro de
energia y agua en cada entidad a través del
establecimiento de programas pedagdgicos.

c) Instalar en cuanto sea posible, sistemas de ahorro
de energia, temporizadores y demas que ayuden al
ahorro de recursos.

en consumo

d) Implementar politicas de reutilizacion y reciclaje
de elementos de oficina, maximizacién de la vida util
de las herramientas de trabajo y reciclaje de
tecnologia.

N/A

e) Crear programas intermedios de fomento al uso de
vehiculos y medios de transporte ambientalmente
sostenibles, como bicicletas, transporte publico entre
otros.

N/A

GIT de Serv. Grales, Adtivos y
Fros y GIT de Planeacion.

TS T T T O g oS T T O T O T e
de personal y que hay mas presencialidad
de personal en la sede de la entidad.

maximo 3% por cuenta de
mayor presencia de personal
en las instalaciones.

TTIresorar

Campafias de sensibilizacion e
implementacion de programas

N/A

N/A

Campafias de sensibilizacién e
implementacion de programas

N/A

N/A




