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No. Perspectiva Objetivo estratégico Iniciativa 
Nombre de la Tarea

2024
Descripción de la Tarea 2024 Fecha inicial Fecha final Responsable Entregable 1 Entregable 2 Entregable 3

Meta 1er 
cuatrimestre

Descripción avance
Elaboró: Daniela Salomé Aristizabal Chaljub

Revisó: Deisy Hernández Sotto

2 Gestión para el 
resultado

GR1. Fortalecer los 
mecanismos para una 
cultura de transparencia 
y participación ciudadana 
en las entidades del 
Sector Hacienda

SH.Ini.2023.2026.GR1.01 
Diseñar e implementar 
estrategias para la divulgación 
de información y 
relacionamiento con el 
ciudadano

Participar en las
actividades que se definan 
en las mesas sectoriales
de relacionamiento
ciudadano

Mesa sectorial 1

Participar en las actividades que se
definan en las mesas sectoriales de
Relacionamiento Ciudadano

1/03/2024 16/12/2024 GIT de planeación - 
Vilma Yolanda 
Narváez N.

Evidencias 
reuniones 
realizadas

25% En este primer cuatrimestre no se
programaron mesas sectoriales de
relacionamiento con el ciudadano, por
parte del Ministerio de Hacienda y
Crédito Público.

No aplicó para el primer cuatrimestre de 2024.

6 Gestión para el
resultado

GR1. Fortalecer los 
mecanismos para una 
cultura de transparencia 
y participación ciudadana 
en las entidades del 
Sector Hacienda

SH.Ini.2023.2026.GR1.02 
Coadyuvar en el mejoramiento
del ejercicio de la función
disciplinaria, mediante la
implementación de buenas
prácticas, herramientas y
contenido de transferencia de
conocimiento

Participar de las sesiones
del colectivo disciplinario
y de las actividades que
se deriven de las mesas
de trabajo.

Mesa sectorial 2

Coadyuvar en la realización de las
sesiones del colectivo encaminadas a
llevar a cabo las capacitaciones en
derecho disciplinario y en la
actualización del reglamento interno
del Colectivo Sectorial.

1/01/2024 31/12/2024 Secretaria General - 
Freddy Armando 
Castaño P.

Evidencias 
reuniones 
realizadas

25% Se asistió a la totalidad de las sesiones
programadas en el primer cuatrimestre
por el Colectivo Sectorial del Sector
Hacienda, conforme las actas que se
anexan. 

Revisados los soportes documentales se evidenció que durante el I
cuatrimestre de 2024, la CGN, participó en las cuatro sesiones
programadas por el Colectivo Sectorial del  Sector Hacienda.
 Evidencia: 
Acta sesión No. 1 del 15/02/24 
Acta sesión No. 2 del 28/02/23
Acta sesión No. 3 del 14/03/24
Acta sesión No. 4 del 18/04/24

10 Gestión para el
resultado

 GR2. Fortalecer la 
gestión del conocimiento 
y la innovación en las 
entidades del Sector 
Hacienda

SH.Ini.2023.2026.GR2.01 
Desarrollar espacios
encaminados al fortalecimiento
sectorial de la Política de Gestión
del Conocimiento y la
Innovación, de acuerdo con los
lineamientos del Modelo
Integrado de Planeación y
Gestión - MIPG.

Participar en la
comunidad de practica
sectorial de Gestión del
Conocimiento e
innovación 

Mesa sectorial 3

Participar en las actividades definidas
en la política de gestión de
conocimiento e innovación

1/02/2024 20/12/2024 GIT de planeación - 
Vilma Yolanda 
Narváez N.

Actas de
asistencia
Presentaciones

25% Actas de
asistencia
Presentaciones

En este primer cuatrimestre no se
programaron mesas sectoriales de la
Política de Gestión del Conocimiento y
la Innovación, por parte del Ministerio
de Hacienda y Crédito Público.

No aplicó para el primer cuatrimestre de 2024.

12 Gestión para el
resultado

 GR2. Fortalecer la 
gestión del conocimiento 
y la innovación en las 
entidades del Sector 
Hacienda

SH.Ini.2023.2026.GR2.02 
Fortalecer la Gestión
Documental en las entidades del
Sector Hacienda

Participar en las mesas y
actividades sectoriales de
Gestión Documental

Mesa sectorial 7

Participar en las actividades definidas
en gestión documental

1/03/2024 16/12/2024 Secretaria General -
Denis Eliana
Hernández N.

Evidencias 
reuniones 
realizadas

25% Durante el primer cuatrimestre no se
convocaron mesas sectoriales

No aplicó para el primer cuatrimestre de 2024.

23 Gestión para el
resultado

GR3. Promover la 
transformación digital en 
las entidades del Sector 
para contribuir a la 
modernización de los 
procesos de entrega de 
productos y servicios de 
cada entidad

SH.Ini.2023.2026.GR3.01 
Realizar el seguimiento a la
apropiación de tecnologías
emergentes por parte de las
entidades del sector 

Participar en las
actividades que convoque
el líder temático de
Gobierno Digital y
Seguridad Digital

Mesa sectorial 4

Asistir a las sesiones programadas y
convocadas por la Dirección de
Tecnología del MHCP

1/02/2024 20/12/2026 GIT de Apoyo
informático - Jamir
Mosquera Rubio

Asistir a las
sesiones 
programadas y
convocadas por la
Dirección de
Tecnología del
MHCP

Asistir a las
sesiones 
programadas y
convocadas por
la Dirección de
Tecnología del
MHCP

25% Se participó en las sesiones convocadas
por el MHCP, las cuales fueron dos:

Reunión presencial 20 de marzo de
2024: Temática: Administradores de
Datos Sector Hacienda.

Sesión virtual 9 de abril de 2024:
Temática Estrategia Sectorial de Datos

Se anexan soportes

Revisados los soportes documentales se evidenció que durante el I
cuatrimestre de 2024, la CGN, participó en las sesiones convocadas
por el MHCP el día 20 de marzo de 2024 sobre los administradores de
datos en el Sector Hacienda, y de manera virtual el 9 de abril con
temática Estrategia Sectorial de Datos. 
Evidencia:
Pantallazo de envío de la convocatoria a la primera sesión.
Pantallazo de envío de información relacionada con la primera sesión.
Pantallazo de envío de la convocatoria a la segunda  sesión. 
*Recomendación: se recomienda que en adelante se recojan otras
evidencias como listas de asistencia o fotos que permitan verificar con
un mayor soporte  la participación a las sesiones presenciales.

26 Gestión de
capacidades 
institucionales

GC1. Fortalecer las
capacidades del talento
humano y promover la
cultura de integridad del
Sector Hacienda

SH.Ini.2023.2026.GC1.01 
Desarrollar espacios
encaminados al fortalecimiento
sectorial de la Política de Gestión
Estratégica de Talento Humano y
Política de Integridad, de
acuerdo con lo lineamientos del
Modelo Integrado de Planeación
y Gestión - MIPG.

Participar en las mesas
sectoriales, capacitaciones 
gestionadas por el
Ministerio de Hacienda en
el marco de la dimensión
del Talento Humano

Mesa sectorial 5

Asistencia por parte de las entidades
del Sector Hacienda, en las mesas y
capacitaciones sectoriales que
programe el Ministerio de Hacienda y
Crédito Público relacionadas con la
Dimensión de Talento Humano.

1/02/2024 20/12/2024 GIT de Talento
Humano y
Prestaciones 
Sociales -
Alexandra Quemba
Gómez

Registros de
asistencia y/o
presentaciones

25% Registros de
asistencia y/o
presentaciones

En este primer cuatrimestre no se
programaron mesas sectoriales
relacionadas con el tema.

No aplicó para el primer cuatrimestre de 2024.
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28 Gestión de
capacidades 
institucionales

GC2. Fortalecer la
gestión pública a través
de procesos
administrativos, 
financieros y jurídicos del
Sector Hacienda

SH.Ini.2023.2026.GC2.01 
Desarrollar mecanismos para un
adecuado ejercicio de defensa
jurídica de las Entidades del
Sector Hacienda

Participar en las mesas
sectoriales de la política
de Defensa Jurídica del
Sector Hacienda 

Mesa sectorial 6

De acuerdo con la Resolución 1107
del 20 de abril de 2016 de creación
del Subcomité, se programaran las
dos sesiones en donde se tratan
temas defensa judicial transversales
a las entidades que hacen parte del
Sector Hacienda.
Entregable. Actas de Subcomité y
listas de asistencia.

Periodicidad: Dos veces al año

1/02/2024 20/12/2024 GIT de Jurídica -
César Augusto
rincón Vicentes

Asistencias y/o
presentaciones

25% Asistencias y/o
presentaciones

La cabeza del sector en este caso el
Ministerio de Hacienda y Crédito
Público, es el competente para realizar
la convocatoria de las mesas sectoriales
de la política de Defensa Jurídica, a la
fecha no se han realizado
convocatorias.

No aplicó para el primer cuatrimestre de 2024.

30 Gestión de
capacidades 
institucionales

GC2. Fortalecer la
gestión pública a través
de procesos
administrativos, 
financieros y jurídicos del
Sector Hacienda

SH.Ini.2023.2026.GC2.02 
Fortalecer la generación de
proyectos de responsabilidad
social-ambiental y buenas
prácticas para mejorar el
desempeño ambiental en las
Entidades del Sector Hacienda.

Participar en las mesas
sectoriales de gestión y
desempeño ambiental 

Mesa Sectorial 8

Asistencia por parte de las entidades
del Sector Hacienda, en las mesas y
productos generados por las
entidades a partir de las temática
trabajadas en la mesa. 

1/01/2024 31/12/2024 GIT de planeación - 
Vilma Yolanda 
Narváez N.

Listas de
asistencia 
Presentaciones

25% Listas de
asistencia 
Presentaciones

Se participó en la mesa sectorial de
gestión y desempeño ambiental en la
siguiente fecha: 07/03/2024 , se anexa
invitación y asistencia.

La CGN participó en la primera mesa sectorial de gestión y desempeño
ambiental realizada el 07/03/2024.
Evidencia:
Convocatoria a la mesa sectorial
Listado de asistencia


