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Con el fin de dar cumplimiento al mandato legal y de conformidad con el principio de 
transparencia que nace de la iniciativa “Contando Cuentas” de la Contaduría General de 
la Nación (CGN), este informe tiene como objetivo sintetizar los resultados del primer 
año de gestión del actual equipo directivo, a partir de la articulación del Plan Estratégico 
Institucional (PEI), y de los procesos que cumplen las responsabilidades constituciona-
les y legales de la CGN y los logros alcanzados.

De esta manera, el informe está compuesto por tres secciones:

Sintetizamos el Plan Estratégico Institucional 2023-2026 y damos a conocer los 
objetivos estratégicos que se fijaron.

Presentamos los procesos que permiten el desarrollo de los fines misionales de la 
entidad.

Damos a conocer los logros más importantes del primer año de gestión (del 26 
de enero de 2023 al 26 de enero de 2024) para cada uno de los objetivos 
estratégicos.

Foto por: Senivpetro en Freepik
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Plan Estratégico Institucional 2023-2026 
de la Contaduría General de la Nación

El Plan Estratégico Institucional (PEI) de la Contaduría General de la Nación es la 
plataforma para dar cumplimiento a los fines propuestos de nuestra misión y para 
alcanzar la visión y los objetivos estratégicos, articulando las estrategias, indicadores, 
metas y otros resultados esperados de las acciones a mediano plazo (2023 - 2026) 
para desarrollar el propósito de la entidad.

Somos el órgano rector de la contabilidad pública en Colombia, con autoridad doc-
trinaria en la materia, que normaliza, centraliza y consolida la contabilidad del sector 
público, para elaborar el Balance General de la Nación y de la Hacienda Pública, así 
como otros informes contables, útiles para la toma de decisiones, la rendición de 
cuentas y el control de las entidades públicas, los ciudadanos y demás grupos de 
valor.

¿Quiénes somos?
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Propósito Superior

Valores Institucionales

¿Hacia dónde vamos?

“Cuentas Claras, Estado Transparente”

4

Seremos reconocidos como una entidad 
pilar del Sistema de Gestión Financiera 
Pública, que innova en la provisión de la 
información contable pública relevante y 
confiable para la transparencia, eficiencia 
y sustentabilidad social y ambiental del 
sector público colombiano, orientada a la 
creación de valor público para la sociedad. 

Visión

Honestidad

Respeto

Compromiso

Diligencia

Justicia

Transparencia 



Objetivos Estratégicos

Fortalecer la posición de la CGN 
como pilar de la Gestión Financiera 
Pública.

Fortalecer el talento humano, la 
estructura y la cultura organizacional 
de la CGN.

Mejorar la calidad de la información 
contable pública y su integración 
con los demás componentes del 
Sistema de Información para la 
Gestión Financiera Pública (GFP).

Consolidar alianzas estratégicas con 
diversos organismos para mejorar la 
calidad de la información financiera 
y contable pública de las Entidades 
Contables Públicas (ECP).

Mantener y fortalecer la calidad de 
la regulación contable pública, aten-
diendo a estándares internacionales 
y al contexto colombiano.

Poner en marcha la definición y 
producción de información contable 
pública para la sostenibilidad social 
y medioambiental.
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Objetivos Estratégicos

Fortalecer las herramientas tecnológi-
cas para la armonización e integración 
de Contabilidad Pública con los demás 
subsistemas de la Gestión Financiera 
Pública.

Fomentar la innovación en la divul-
gación de información contable públi-
ca, con el objetivo de impulsar la trans-
parencia y la eficiencia en la gestión de 
los recursos públicos, para crear valor 
público.

Optimizar el desempeño de la CGN en 
todos sus procesos a través del man-
tenimiento y mejora de los sistemas del 
Sistema Integrado de Gestión Insti-
tucional (SIGI).

Trabajar por la construcción de cultura 
contable, resaltando la importancia 
estratégica de la contabilidad pública.

Fortalecer el proceso de consolidación 
de la información contable pública, 
para conseguir información consolida-
da de calidad.7
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¿Cómo lo hacemos?

La Contaduría General de la Nación desarrolla su gestión institucional con un enfoque 
por procesos, lo cual le permite mantener su actuación bajo estándares de mejora conti-
nua, incrementando la eficiencia, efectividad y eficacia. Para lograr esto, la entidad 
cuenta con 11 procesos, los cuales se articulan en cuatro grupos que están conforma-
dos de la siguiente manera:

Procesos Misionales

Normalización y 
Culturización Contable

Centralización 
de la Información 

Consolidación 
de la Información

Procesos de Apoyo

Gestión 
Humana

Gestión 
Administrativa

Gestión de 
Recursos 

Financieros

Gestión 
TICs 

Gestión 
Jurídica

Proceso de Evaluación

Control y Evaluación

Procesos Estratégicos

Planeación Integral Comunicación Pública
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Investiga y produce las 
normas de contabilidad para 

el sector público.

Emite conceptos y solución 
de consultas.

Actualiza y publica el Régi-
men de Contabilidad Pública 
con las normas expedidas y 

los conceptos emitidos.

Planea y ejecuta el Plan 
Nacional de Capacitación 

Institucional.

¿Qué hacemos?

Las responsabilidades del Contador General de la Nación y de la Contaduría General de 
la Nación están definidas en el artículo 354 de la Constitución Política de Colombia, en 
la Ley 298 de 1996 y en el Decreto 1693 de 2023, entre otros. Estas responsabilidades 
constituyen los fines misionales de la entidad que se sintetizan en: Normalización y 
Culturización Contable, Centralización de la Información y Consolidación de la Infor-
mación. 

Normalización y 
Culturización Contable

Centralización de la 
Información

Asegura el envío, la evaluación 
y la calidad de la información 
financiera pública reportada a 

la Contaduría General de la 
Nación por las diferentes enti-

dades contables públicas.

Brinda asesoría y asistencia 
técnica a las entidades en la 
aplicación de las normas y 

los procedimientos contables 
emitidos por la CGN.

Contribuye con los procesos 
de categorización y refren-

dación fiscal de las enti-
dades territoriales.

Administra el Sistema Con-
solidador de Hacienda e 
Información Financiera 

Pública (CHIP) y los macro-
procesos contables del Siste-
ma Integrado de Información 
Financiera (SIIF Nación) y el 
Sistema de Presupuesto y 
Giro de Regalías (SPGR).

Consolidación de la 
Información Contable

Recopila las cifras contables 
de activos, pasivos, patrimo-
nio, ingresos, costos y gastos 

de las entidades contables 
públicas.

Estructura los Estados 
Financieros Consolidados 
con las respectivas revela-
ciones, los cuales se entre-
gan inicialmente a la Con-

traloría General de la 
República (CGR) para el 

proceso de auditoría finan-
ciera y la obtención del 

respectivo dictamen y, poste-
riormente, se entregan al 
Congreso de la República.

Realiza el informe consolida-
do de la Evaluación de Con-

trol Interno Contable, el 
Boletín de Deudores Moro-
sos del Estado (BDME) y los 

Informes sectoriales y 
económicos de base con-
table desde la perspectiva 

del valor público.
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¿Qué hemos logrado?

Los resultados del primer año de gestión del Contador General de la Nación, con el con-
curso de todo el equipo humano de la CGN, muestran los esfuerzos y avances para 
llegar a las entidades del sector público en todas las regiones de Colombia, fortalecien-
do la Gestión Financiera Pública y contribuyendo a generar información contable públi-
ca de calidad.

Consolidación de la 
Información 

Centralización de 
la Información 

Fortalecer la 
posición de la CGN 

como pilar de la 
Gestión Financiera 

Pública.

Contribuimos con información 
contable requerida por el 
Ministerio de Hacienda y Crédi-
to Público para la generación de 
las Estadísticas de Finanzas 
Públicas, la elaboración del 
Cuestionario Anual de Estadísti-
cas de Finanzas Públicas 
(CAEFP) y del Marco Fiscal de 
Mediano Plazo (MFMP).

Realizamos la refrendación de 
la eficiencia fiscal y administra-
tiva de las entidades territoria-
les. De un total de 1.103 
entidades, refrendamos en 
eficiencia fiscal 907 entidades; 
lo que representa el 82,2% del 
total de entidades y una varia-
ción positiva respecto al 
76,34% de la vigencia 2022.

En 2023, de un total de 1.134 
entidades, refrendamos en 
eficiencia administrativa a 
1.079 entidades, lo que repre-
senta el 98,85% frente a un 
95,14% realizado en 2022. 

Categorizamos 689 entidades 
territoriales (13 departamen-
tos, 676 distritos y municipios) 
a partir del análisis de los 
ingresos corrientes de libre 
destinación y los gastos de 
funcionamiento, según su 
población. 

Objetivo estratégico Procesos de la CGN Logro
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Objetivo estratégico Procesos de la CGN Logro

1

Centralización de 
la Información 

Mejorar la calidad 
de la información 
contable pública y 
su integración con 
los demás compo-
nentes del Sistema 

de Información 
para la Gestión 

Financiera Pública 
(GFP).

Desarrollamos y aplicamos 
reglas para evaluar la calidad 
de la información contable 
reportada por las Entidades 
Contables Públicas en la 
aplicación del procedimiento 
contable relacionado con los 
ingresos por la prestación de 
los servicios de salud, e inicia-
mos la creación y ajuste de 
reglas relacionadas con el 
procedimiento contable para el 
registro de los Procesos 
Judiciales, Arbitrajes, Concilia-
ciones Extrajudiciales y Embar-
gos sobre Cuentas Bancarias 
del Marco Normativo para 
Empresas no cotizantes.

3

Secretaría General, 
Gestión Humana y 
Planeación Integral

1

Gestión Humana 

Fortalecer el 
talento humano, la 

estructura y la 
cultura organi-

zacional de la CGN

Conseguimos ampliar la planta 
de personal mediante el Decreto 
1694 de 2023 por medio del 
cual se crearon dieciocho (18) 
empleos de nivel profesional, 
de los cuales dieciséis (16) 
empleos son Profesional Espe-
cializado y dos (2) son Profe-
sional Universitario; esto atendi-
endo al empleo joven en virtud 
de la Ley 2214 de 2022.

Ampliamos el beneficio de 
capacitación institucional a los 
servidores públicos en provi-
sionalidad y, adicionalmente, a 
los hijos menores de 18 años de 
todos los servidores públicos 
mediante la expedición de la 
Resolución 431 del 13 de 
diciembre de 2023.

2
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Objetivo estratégico Procesos de la CGN Logro

1

Centralización de 
la Información 

Mejorar la calidad 
de la información 
contable pública y 
su integración con 
los demás compo-
nentes del Sistema 

de Información 
para la Gestión 

Financiera Pública 
(GFP).

Mantuvimos el indicador de cober-
tura del 99% en el reporte, logrado 
mediante la asesoría y asistencia 
técnica contable a las Entidades 
Contables Públicas (ECP). En 
cuanto a la gestión de diferencias 
en operaciones recíprocas para 
saldos superiores a 3.000 millones 
de pesos por inconsistencia en 
reporte y registros contables, 
alcanzamos una disminución 
promedio cercana al 80%, entre el 
primer consolidado y el consolidado 
final.

Implementamos 75 tipologías en la 
Tabla de Eventos Contables en el 
SIIF, contribuyendo al mejoramiento 
de la calidad de la información conta-
ble de las entidades que hacen parte 
del Presupuesto General de la 
Nación. Adicionalmente, publicamos 
la guía     “Relación de Tipologías 
comprobantes manuales y sus 
descripciones”, para orientar a las 
entidades en la utilización de com-
probantes manuales para transaccio-
nes específicas; y, de esta forma, 
fomentar la ejecución de procesos 
automáticos en el registro de hechos 
económicos generales.

Actualizamos en el SIIF los procedi-
mientos contables relacionados con 
el Sistema General de Seguridad 
Social en Salud y el de Procesos 
judiciales, arbitrajes, conciliaciones 
extrajudiciales y embargos sobre 
cuentas bancarias; y se analizaron 
131 conceptos emitidos por la 
Subcontaduría General y de Investi-
gación para determinar el impacto 
en el SIIF y el SPGR.

3
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Objetivo estratégico Procesos de la CGN Logro

1

Consolidación de 
la Información 

Mejorar la calidad 
de la información 
contable pública y 
su integración con 
los demás compo-
nentes del Sistema 

de Información 
para la Gestión 

Financiera Pública 
(GFP).

Participamos en la propuesta de 
ajuste al reporte actual de varia-
ciones significativas con base en 
las discusiones de la Mesa de 
Calidad de la Información Con-
table, del Subcomité de 
Estadísticas de Finanzas Públicas 
de la Comisión Intersectorial de 
Información para la Gestión 
Financiera Pública (CIIGFP) y de 
la Dirección General de Política 
Macroeconómica (DGPM), en su 
rol de Secretaría Técnica, así 
como en una propuesta de identi-
ficación de algunos movimientos 
contables que se registran en el 
patrimonio, con el fin de 
aprovechar mejor la información 
contable, y generar mayor efec-
tividad y confiabilidad en la 
construcción de las Estadísticas 
de Finanzas Públicas y del Siste-
ma de Cuentas Nacionales.

Participamos en la clasificación 
mensual de las entidades 
nuevas según el código CUIN; 
en la revisión, actualización y 
armonización de la cobertura de 
entidades y en la creación del 
criterio cualitativo “Esquemas 
asociativos” para la clasificación 
de entidades; en el desarrollo del 
objetivo de la Mesa de Enti-
dades en conjunto con sus 
integrantes: el Departamento 
Administrativo Nacional de 
Estadísticas (DANE), el Banco 
de la República (BR) y el Minis-
terio de Hacienda y Crédito 
Público (MHCP).

3
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Objetivo estratégico Procesos de la CGN Logro

1

Consolidación de 
la Información 

Mejorar la calidad 
de la información 
contable pública y 
su integración con 
los demás compo-
nentes del Sistema 

de Información 
para la Gestión 

Financiera Pública 
(GFP).

Participamos en el seguimiento 
al procedimiento y generación 
de los Estados Financieros de 
la entidad contable pública 
Fondo de Garantía de Pensión 
Mínima (FGPM) y el reporte a 
la CGN a través del CHIP, en el 
procesamiento y análisis de 
consistencia de información 
contable del Fondo Nacional 
de Prestaciones Sociales del 
Magisterio (FOMAG), Caja de 
Sueldos de Retiro de la Policía 
Nacional (CASUR) y la Caja de 
Retiro de las Fuerzas Militares 
(CREMIL) para las series 
estadísticas anuales y trimes-
trales; así como en la revisión y 
análisis de consistencia de 
información presupuestal de 
Colpensiones para imputación 
en estadísticas anuales y segui-
miento a iniciativa sobre el 
gasto en asistencia social en la 
Mesa de Protección Social.

Revisamos y actualizamos la 
homologación de la clasificación 
de todos los conceptos de los 
gastos de inversión de la Cate-
goría Única de Información del 
Presupuesto Ordinario (CUIPO) 
vs. la Clasificación Funcional de 
los Gastos por Funciones del 
Gobierno (COFOG) en la Mesa 
de Gastos del Gobierno General 
por finalidad.

3
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1

Consolidación de 
la Información 

Consolidar alian-
zas estratégicas 

con diversos 
organismos para 
mejorar la calidad 
de la información 
financiera y con-
table pública de 

las Entidades 
Contables Públicas 

(ECP).

Acompañamos el proceso y 
recibimos los avances de la 
consultoría que tuvo como 
objetivo recomendar las 
opciones metodológicas para 
la elaboración del Estado de 
Flujos de Efectivo Consolidado 
para entidades de gobierno, 
entidades cotizantes y 
entidades no cotizantes, como 
parte de la agenda de asisten-
cia técnica que impulsó la 
Cooperación Económica y 
Desarrollo (SECO) de Suiza y el 
Banco Mundial, en la vigencia 
2023.

Participamos en diversas 
reuniones técnicas para conocer 
los avances en las actividades 
de consultoría apoyadas con 
recursos SECO y gestionadas 
por el Banco Mundial, tendien-
tes a la mejora de la Gestión 
Financiera Pública en el país. La 
CGN planteó sus comentarios 
para fortalecer el modelo 
conceptual para la Gestión 
Financiera Pública.

Apoyamos las diferentes activi-
dades definidas en el Plan 
Operativo Anual (POA) 2023, 
para la implementación de lo 
definido en el documento de 
política económica y social 
CONPES 4008 de 2020 “Políti-
ca Nacional de Información para 
la Gestión Financiera Pública”.

4

Objetivo estratégico Procesos de la CGN Logro
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Objetivo estratégico Procesos de la CGN Logro

1

Consolidación de 
la Información 

Consolidar alian-
zas estratégicas 

con diversos 
organismos para 
mejorar la calidad 
de la información 
financiera y con-
table pública de 

las Entidades 
Contables Públicas 

(ECP).

Enviamos la información al 
DANE mediante el estándar 
Statistical Data and Metadata 
eXchange por sus siglas en 
inglés SMDX, con el apoyo del 
área de informática de la Con-
taduría General de la Nación, 
con la finalidad de generar los 
mecanismos para el intercam-
bio de datos y metadatos 
estadísticos entre entidades. 

Atendimos los requerimientos 
por parte del DANE para actu-
alizar los registros administrati-
vos y operaciones estadísticas 
de la CGN en la plataforma 
Sistema de Identificación y 
Caracterización de Oferta y 
Demanda Estadística 
(SICODE), en el marco del rol 
del Contador General de la 
Nación como miembro del Con-
sejo Asesor Nacional de 
Estadística (CANE), organismo 
que hace parte del Sistema 
Estadístico Nacional (SEN). 

Realizamos seguimiento de 
transmisión trimestral de la 
categoría información contable 
pública convergencia de 51 
entidades que no hacen parte 
de la consolidación, pero su 
información es fundamental 
para las estadísticas y sus 
usuarios estratégicos. 

4
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Normalización y 
Culturización 

Contable

Mantener y 
fortalecer la calidad 

de la regulación 
contable pública, 

atendiendo a 
estándares interna-
cionales y al con-
texto colombiano.

Mantuvimos la actualización del 
Régimen de Contabilidad Pública 
(RCP) acorde con las Normas 
Internacionales de Contabilidad 
para el Sector Público (NICSP), 
las Normas Internacionales de 
Información Financiera (NIIF) y 
las características económicas, 
sociales y jurídicas del sector 
público colombiano, mediante la 
expedición de 17 actos adminis-
trativos que modificaron la regu-
lación general, procedimental e 
instrumental que compone el 
RCP, con el objetivo de mantener 
y fortalecer la calidad de la regu-
lación contable pública.

Emitimos 759 pronunciamien-
tos sobre la interpretación de 
las normas expedidas por este 
organismo regulador, a partir 
de las consultas elevadas por 
las entidades circunscritas al 
ámbito de aplicación del Régi-
men de Contabilidad Pública y 
otros interesados en la contabi-
lidad pública.

Atendimos 32 mesas de traba-
jo con entidades de todo el 
territorio nacional.

Objetivo estratégico Procesos de la CGN Logro

5

16



1

Normalización y 
Culturización 

Contable  

Poner en marcha 
la definición y 
producción de 

información con-
table pública para 
la sostenibilidad 

social y medioam-
biental.

Iniciamos los estudios que 
contribuirán al desarrollo de la 
política de regulación contable 
para la información de 
sostenibilidad social y medio-
ambiental. Particularmente, se 
estudiaron los avances en la 
implementación de los Objeti-
vos de Desarrollo Sostenible 
(ODS) en Colombia y el Sistema 
de Contabilidad de Reducción 
de las Emisiones y Remoción 
de Gases de Efecto Invernadero 
(SCRR GEI).

Se desarrollaron actividades y 
vínculos estratégicos para posi-
cionar a la CGN como actor 
clave en la información de 
sostenibilidad social y medio-
ambiental en el país.

Se atendieron 2 invitaciones 
internacionales en el Foro de 
Contadurías Gubernamentales 
de América Latina (FOCAL) y la 
Secretaría del Tesoro de Brasil 
para socializar las perspectivas 
y avances de la información 
pública de sostenibilidad en 
Colombia.

6

Objetivo estratégico Procesos de la CGN Logro
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Situación Financiera y 
de Resultados del 
Nivel Nacional con 
corte a diciembre de 
2022 (con anexos)

Situación Financiera y 
de Resultados del 
Nivel Territorial con 
corte a diciembre de 
2022 (con anexos)

1

Consolidación de 
la Información

Fortalecer el proceso 
de consolidación de 
la información con-
table pública, para 

conseguir infor-
mación consolidada 

de calidad.

Obtuvimos por parte de la Con-
traloría General de la República, 
por segundo año, un dictamen 
“Sin Salvedades” del Estado de 
Situación Financiera y del 
Estado de Resultados consoli-
dados 2022 de la Nación y del 
sector público.

Presentamos los estados finan-
cieros consolidados correspon-
dientes al Estado de Situación 
Financiera, el Estado de Resul-
tados y el Estado de Cambios 
en el Patrimonio, acompañados 
con sus respectivas Notas para 
la vigencia 2022. Estos 
informes fueron elaborados 
para el nivel nacional, el sector 
público y el nivel territorial.

7

Situación Financiera y 
de Resultados del 
Sector Público con 
corte a diciembre de 
2022 

Objetivo estratégico Procesos de la CGN Logro
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1

Consolidación de 
la Información

Entregamos la nueva versión 
del sistema Consolidador de 
Hacienda e Información Públi-
ca (CHIP) mediante la 
liberación de la versión 24.11.0 
que incluye las siguientes mejo-
ras: control de reenvíos en el 
subsistema CHIP local después 
de la fecha límite de recepción 
en el sistema CHIP central, 
reportes mejorados en el siste-
ma CHIP central, actualización 
de contenidos en la página web 
y depuración de 5 bugs. 

7

Objetivo estratégico Procesos de la CGN Logro

Presentamos el informe consoli-
dado de la Evaluación de Control 
Interno Contable 2022, donde 
se evidenció la mejora continua 
que han tenido las entidades en 
relación con su información 
contable y financiera.

19

Fortalecer el proceso 
de consolidación de 
la información con-
table pública, para 

conseguir infor-
mación consolidada 

de calidad.



Fortalecer el proceso 
de consolidación de 
la información con-
table pública, para 

conseguir infor-
mación consolidada 

de calidad.

Logro

1

Consolidación de 
la Información

7

Objetivo estratégico Procesos de la CGN

Consolidamos y divulgamos el 
Boletín de Deudores Morosos 
del Estado (BDME) # 38 con 
corte al 30 de noviembre de 
2022 y el Boletín de Deudores 
Morosos del Estado (BDME)      
# 39 con corte al 31 de mayo de 
2023. Esta última versión del 
boletín incorpora los reportes de 
1.934 entidades públicas, las 
cuales han registrado deudas 
morosas a favor del Estado por 
un monto total de 148.144,5 
miles de millones de pesos 
(MM), correspondientes a un 
total de 1.128.055 deudores.

Preparamos el informe ejecutivo 
sobre los Estados Financieros 
Consolidados 2022 y el Informe 
de evaluación del Control Inter-
no Contable 2022, para la 
presentación por parte del 
Contador General de la Nación a 
la Comisión Legal de Cuentas 
del Congreso de la República; 
recibimos comentarios positivos 
sobre el desempeño de la 
entidad en cumplimiento de su 
misión y responsabilidades.
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Fortalecer el proceso 
de consolidación de 
la información con-
table pública, para 

conseguir infor-
mación consolidada 

de calidad.

Logro

Consolidación de 
la Información

Objetivo estratégico Procesos de la CGN

Publicamos el inventario de 
entidades contables públicas del 
Sector Público Colombiano, el 
cual contiene el detalle de las 
entidades que han sido objeto 
de creación, fusión, supresión, 
disolución y liquidación en el 
sector público del 1 de octubre 
de 2022 hasta el 30 de septiem-
bre de 2023.

Elaboramos los informes de 
Situación Financiera y Resulta-
dos Consolidados trimestrales 
correspondientes a los periodos: 
a) enero-marzo, b) abril-junio, y 
c) julio-septiembre, del sector 
público, nivel nacional y nivel 
territorial, los cuales se publican 
para disposición de los diferentes 
usuarios de la información.

17
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La Contaduría General de la 
Nación durante el 2023 participó 

en total de:

11.189
personas

815
entidades

75
eventos

donde 
participaron y

Normalización y 
Culturización 

Contable y Comuni-
cación Pública

Trabajar por la 
construcción de 
cultura contable, 

resaltando la impor-
tancia estratégica de 

la contabilidad 
pública.

Objetivo estratégico Procesos de la CGN Logro

8

Proceso de Centralización de la Información: 
realizamos 2 conversatorios con 148 Enti-
dades Contables Públicas del ámbito del 
Sistema Integrado de Información Financiera 
(SIIF), para socializar modificaciones en los 
auxiliares contables de los códigos relaciona-
dos con Operaciones Interinstitucionales, y 
brindamos acompañamiento a las entidades 
que presentaban saldos y requerían efectuar 
ajustes o reclasificaciones.

Proceso de Normalización y Cultu-
rización Contable: realizamos 10 
eventos presenciales de capacita-
ción aplicada sobre la regulación 
contable pública en diferentes 
ciudades del país y 16 eventos de 
capacitación virtual en modalidad 
sincrónica, los cuales contaron con 
la participación de 607 entidades 
públicas y beneficiamos a 2.095 
servidores públicos y colaborado-
res de las áreas financieras, admi-
nistrativas y de control interno. 



Normalización y 
Culturización 

Contable

Trabajar por la 
construcción de 
cultura contable, 

resaltando la impor-
tancia estratégica de 

la contabilidad 
pública.

Implementamos el primer curso 
virtual en la modalidad asincróni-
ca denominado “Introducción a la 
regulación contable pública y 
marcos conceptuales”, el cual 
contó con la participación de 650 
personas matriculadas, logrando 
ampliar la cobertura y eficiencia en 
los procesos de capacitación.

Objetivo estratégico Procesos de la CGN Logro

8

1

Planeación 
Integral

Optimizar el 
desempeño de la 
CGN en todos sus 
procesos a través 

del mantenimiento 
y mejora de los 

sistemas del 
Sistema Integrado 
de Gestión Insti-
tucional (SIGI).

Obtuvimos el concepto favorable 
del ICONTEC para la continuidad 
de las certificaciones del Sistema 
Gestión de Calidad NTC ISO 
9001:2015; Sistema de Seguri-
dad y Salud en el Trabajo NTC ISO 
45001:2018; Sistema de Gestión 
Ambiental NTC ISO 14001:2015; 
y el Sistema de Gestión de la 
Seguridad de la Información ISO 
IEC 27001:2013.

Formulamos dos nuevos 
proyectos de inversión 
denominados: “Mejoramiento 
del Sistema contable público 
para atender los requerimien-
tos de los usuarios estratégi-
cos de la CGN Nacional”, y 
“Fortalecimiento de la regu-
lación contable pública con los 
avances internacionales y el 
contexto del sector público 
colombiano Nacional”, para 
apoyar el objeto misional de la 
CGN y el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos insti-
tucionales.

9
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Consolidación de 
la Información

Fomentar la inno-
vación en la divul-
gación de infor-
mación contable 
pública, con el 

objetivo de impul-
sar la transparen-
cia y la eficiencia 
en la gestión de 

los recursos públi-
cos, para crear 
valor público.

Elaboramos y publicamos la 
Revista Codex en su versión No. 
7 e iniciamos la segunda etapa 
de este medio de comunicación, 
dirigido ahora a los grupos de 
valor de la CGN, priorizando 
temas como: la Contabilidad 
Pública y su relación con las 
Cuentas Nacionales, la Gestión 
Financiera Pública (GFP), los 
Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS) y el Valor 
Público, por citar los más 
importantes.

Elaboramos 6 Informes 
Económicos de Base Contable 
(IEBC) desde la perspectiva del 
valor público. Adicionalmente, 
se avanzó en la elaboración de 
informes ejecutivos, artículos 
de revista e informes de valor 
público sobre los IEBC elabora-
dos.

Objetivo estratégico Procesos de la CGN Logro

110
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Gestión TICs

Fortalecer las 
herramientas 

tecnológicas para 
la armonización e 

integración de 
Contabilidad 

Pública con los 
demás subsiste-

mas de la Gestión 
Financiera Pública.

Lanzamos la nueva versión del 
aplicativo GLPI para la Mesa 
de servicio con la actualización 
a la versión 10.0.10 para 
usuarios internos y los grupos 
del Sistema Integrado de Infor-
mación Financiera (SIIF) y del 
Sistema de Presupuesto y Giro 
de Regalías (SPGR) del Ministe-
rio de Hacienda y Crédito Públi-
co.

Alcanzamos una renovación 
del 80% en la plataforma 
tecnológica misional mediante 
la implementación de dos 
nuevos servidores IBM Power 
10, sustituyendo así a seis 
servidores IBM Power 740.

Objetivo estratégico Procesos de la CGN Logro

111
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Otros logros importantes

Comunicación Pública

Planeación Integral 

Con el Pódcast CGN al Instante cada vez 
logramos llevar la contabilidad pública a más per-
sonas en el país. Durante el 2023, se publicaron 3 
episodios en donde el Contador General de la 
Nación les contó a los colombianos de manera 
clara y detallada la información contable pública 
más relevante de la Nación, con estos pódcast 
logramos llegar a 7.888 personas a nivel nacional 
e internacional.

En el 2023, logramos informar los contenidos, 
avances, mejoras, productos y resultados de la 
contabilidad pública a los colombianos de una 
manera clara, oportuna y precisa gracias al Infor-
mativo Contando en Breve; un producto audiovi-
sual pensado para generar valor público. Durante 
este año, se publicaron 2 capítulos del informati-
vo que llegaron a 1.397 personas. 

El proceso de Comunicación Pública pone a 
disposición de sus usuarios el Calendario Con-
table CGN. Este es un insumo clave para los 
contadores, ya que les permite organizarse, 
planificar, gestionar y presentar de manera 
oportuna las cuentas claras de su entidad a la 
Nación. 

Con la estrategia “Contando Cuentas por Colombia”, 
participamos en el  concurso para la innovación en la 
rendición de cuentas a las ciudadanías: ¡Unidos cuida-
mos lo público!, organizado por el Departamento 
Administrativo de la Función Pública, logrando que la 
propuesta presentada fuera seleccionada como una 
solución innovadora.
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